STATUTUL ASOCIATIE]

JGOMITE DES ETUDIANTS FRANCOPHONES GAUDEAMUS ™

Cap.1. DISPOZITI GENERALE:

Art1. (1) Asociatia ,COMITE DES ETUDIANTS FRANCOPHONEE GAUDEAMUS ”,
denumita in continuare  Asociafia”, este o organizafie neguvernamentald, fard scop
patrimonial, apoliic gi independentd, cu beneficiu public, Infiimatd in temeiul OG
nr.26/2000, cu modificirile si completdrile ulterioare gi potrivit prezentului Statut.

(2) Membrii fondatorn ai Asociatiei sunt:

CHEBBI WAEL, cetitean tunisian, nascut in Tunisia ia data de 06.07. 1993, cu
rezidentd in Romania, str. Ricari, or. 8 bl. 35, ap. 132, Seclor 3, Bucuresh, posesor al
Permisului de Sedere Temporars, seria RO, nr. 0392852, eliberat de Romania, la data
de 10.02.2015, C.N.P.7830706400031;

POPOVIC! FABIAN-ALEXANDRU cetatean roman, nascut in mun. lasi, jud. lagi, la
data de 02.09.1995, domicibat in str. Crizantemelor, nr. 24, bl. 22 sc. 2, et 4, ap. 40,
sector 5, Bucurests, posesor al C.l. seria RT, nr. 876519, eliberat de SPCEP Sector 5,
la data de 06.09.2013, C.N.P. 1850902228724,

ROIG CYRIL, cetatean francez, nascut in Franta, la data de 01.04.1889, cu rezidenta
" in Romania, Tn sir. lon Campineanu, nr. 24, bl.18, sc. 4, ap. 102, Secior 1 , Bucuresti,
posesor al Certificatului de Tnregistrare numdrul ROU 0094833, eliberat de 1.G.-
Bucuresti, Ia data de 22.03.2018, CN.P. 7880401400038

Art.2. Asocialia este persoani jundicd de drept privat cu scop nepabrimonial “si va
avea denumirea de Asociatia ,COMITE DES ETUDIANTS FRANCOPHONES



GAUDEAMUS®, conform dovezii de disponibilitale a denumirii cu numérnal 156164 din
07.10.2018, eliberaté de citre Ministerul Justifiel.

Art.3. Asociatia poate deschide filiale gi in alie localithli sau judete din tard sau
striindtate, ca structuri {eritoriale, pe baza holardri Consiliului director, autentificatd sau
atestatd de un avocat, prin care §i se alocd un paltimoniu; poate stabili legdturi de
colaborare cu organizatii similare sau poate intra in uniuni sau federatii, cu alte institugi
si persoane juridica din fara si striindtate, pentru indeplinirea scopulul propus.

Art.4. {1) Asociabia se constituie pe pericadd de timp nedeterminatd si arg sediul in
gir. Crizantemelor, nr. 20, bl. 72, sc. 2, et. 4, ap. 40, sector 5§, Bucuresti.

{2} Sediul asociatiei poate fi schimbat pe baza hotdrarii Consilivlui director.
Cap.2: SCOPUL ASQCIATIEL:

(1) Membrii Asociatiei doresc s& se asocieze Tn scopul de a promova
francofonia, integrarea studentiior francofoni in Romania, susiinerea proiecielor
culturale, sociale, stiintifice ale studentilor, care raspecti siatutul asocialiel, bazandu-ne
pe egalitate, pace, taleran{d, respect.

(2) Pentru realizarea scopului declarat, asociatia isi propune realizarea
urmdtoarelor obiective:

a) oganizarea de evenimente, conferinte, dezbaten publice.

b} colsborarea cu institutii, organizatii, ambasade francofone, universitdli pentru a
promova interculiuralitatea.

c) dezvollarea de programe proprii €l In regim de parenerat cu autoritatile publice
najionale sau din stréindtate. ‘

d} alte activititi previzute de lege, potrivil scapului asaciafiel.

Cap.3. PATRIMONIUL:




ArtS. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul iniial, constituit

prin apottul in rumerar al membrufui fondator, CHEBB| WAEL, Tn valoare totaia de
200 lei.

{2} intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romans
n vigoare, pe numele asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor

ei.

Cap.4. MEMBRI ASOCIATIEL

Art.G. (1) Pot deveni membri zi Asociatiel persoanele fizice sau juridice din {ara

sau straindtate care sprifing moral gi/sau material Asociatia.

{2} Membrii pot 1i;

&.

Membri fondatorf — care dobindesc calitatea de membru In momentul
constituini Asociatiel.

. Membri onorifici — care dobdndesc aceastd calitate la propunerea Adunani

Generale si cu acordul Consilinlyi Director, in urma unor servicii decsehite
aduse Ascciatiei. Membni onorifici nu au drept de vot in Adunarea Generala gi
nu sunt nevoiti s3 plateascl nicio cotizatie.

Aderenti simpli - care vor dobindi aceasis calitate In urma Tnaintirii unel ceren
de primire motivate citre Adunarea Generaid, abilitata sa se pronurde asupra
admiterii de nol mambr. Tn caz de refuz, Adunarea nu esle obligatd sa fsi
mativeze decizia. Aderentii simpli nu au drept de vot In Adunarea General3 i nu

sunt nevoili 28 plateasca nicio cotizatie.

d. Aderenfi de susiinere- care vor dobandi aceasta calitate in urma naint3ni unei

cerer de primire motivale citre Adunarea Generall, abilfatd s5 se pronunte
asupra admiterii de noi membri. In caz de refuz, Adunarea nu este obligata sa fsi
maotiveze decizia. Au obligatia de a achita cotizatia anuali stabilith de Adunares
Generald gi au drept de vot In cadrul Adunéni Generale.



Cap.5. DREPTURILE Sl INDATORIILE MEMBRILOR ASOCIATIEL
Art.7. Membrii Asociatiel au urmEtoarele dreptur:

a. si parlicipe la Adundrle Generale, s8 pund Tn discufie i s ia parte la
dezbatersa problemelor care intereseaza domeniul sau bunul mers al Asociatiel

b. s aleaga si s4 fie alesi In organele de conducere ale Asociafiel (Inafara de
aderenii simpli);

c. 53 semnaleze Asociatiei prablemele care privese scopul si obiectivele Asociatiel,
n vederea promovarii gi aparani acestora;

d. s& se retraga din Asaciatie;

e. s isi exprimme votul, daca este cazul;

f. a3 facd propuner privitor la activitatea Asociatiei §i folosirea fondurilor stranse gi
activitatea organelor de conducere;

g. 53 primeascd sprijip moral si asisteniid din parfea Asociafiei in cRZUr
exceptionale (boal, accident, incendii, decesul sau boald grava a unui membru de
famnilie).

Art & Membrii Asociatiel au urmdioanale indatorin:

a. 84 respecte statutul, regulamentul interior, hotérarile organelor de conducere ale
Asociatiei si 58 dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asocialiet

b. 3 pu aducs prejudicii de ordin moral §i material Asocialie;

o. s& participe la adundrile generale gifsau la gedintele Consiliviui Director, dupa
caz,

d. s& sprijine material si moral Asociatia;

e. £3 achite cotizatia anuald stabilitd de Adunarea Generald,dupa caz.

Art9. (1) Membrii Asociafiei nu réspund personal peniru aciele sau faplele
acesteia, Asncialia singurd rdspunde cu patrimoniul propriv peniry prejudiciile produse
tertilor prin actele sau faptele sale.

(2} In materie de gestiung, rispunderea incumba membrilor Consiliului Director.

CAP.6. ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL:



Art.10. Organele de conducers, administrare si control ale Asociatisi sunt
Adunarea Generala s Consiliul Director.

Art.11. Adunarea Generald se intruneste in sesiune ordinard si extraordinars,
dupa clUm uNmeara:

a.in sesiune ardinara, anuat;

b. in sesiune extraondinard, or de ¢ale on trebuie rezolvate probleme importante
de competenta Adunarni Generale gi care nu suferd aménare.

Art. 12. {1) Convocarea Adundrii Generale Tn sesiune ordinaréd se face de catre
Consiliul Director, in scris, prin mijloacele clasice (scriscare recomandatd) sau

electronice {(e-mail), cu cel putin 15 zile Inainte de data desfasurdrii adundri.

(2) In convocare se vor preciza ziua, ora si locul unde se desfisoard sedinta

Adunérii Generale, precum si erdinea de zi.

&rt.13. Convocarea Adunan Generale Extraordinare se face la initiativa Consiliului
Director, a pregedintelui sau la propunerea unei freimi din membrii Asociatiel, ori de

cate of este necesar.

Art.14. (1) Adunerea Generald este valabil constituitd daca sunl prezenti cel putin
jumatate plus unu din totalul membrilor Asociabei, fa primul apel de convocare.
Incepand cu al doilea apel de convocars, aceasta se constituie indiferent de numirul de

membr prezent.

{2) Hotararile Adunarii Generale se iau cu volul a cel putin jumétate plus unu din
numarul membralor prezenti, cu exceplia modificani staiutului, T caz Th care se cere o
© majoritate de cal putin 273 din numanst membrilor prezenti.

(2) Fiecare mambru are dreptul la un singur vot. In caz de egalitate, presediniele
decide.

(4) Dezbaterile si hotdrarile adoptate se consemneaza intr-un registru special de
catre un secretar desemnat de Consiliul Director.



(5) Presedintia Adunarii Generale aparfine presedintelul Asociatiel sau, in lipsa
acesiuia, unei persoane desemnate de ciire pregedinie.

{6) Hotdrdrile luate de Adunarea Generald sunt obligatorii ¢i pentru membril care
nu au fuat parte la Adunarea Generala sau au votat impotrivad.

{7} Este admisa volarea si prin e-maitl.

Art. 15. (1) Presedintele Asociatici este ales de Adunarea Generald cu un mandat
de 2 ani. Mandatul poate fi reinnoit. In caz de vacanid a presedintelui, atributiile
acestuia sunt exercitate de cétre o persoand aleas3 de caftre presedinte.

{(2) Primul pregadinte este numit prin actul constititiv al Asociatisi.
Art. 16. Alributille Adundm Generale sunt;

a) alegerea presedintelus;

b} alegerea si revocarea membrilor Consifiuiui Director,

¢) aprobarea si modificarea statului i actului constitutiv ale Asociatie;

d) infiinjarea de filiale;

e] stabilirea cotizatiel anuale;

f) dezbaterea raportului de activitate al Consiliului Director;

g) aprobarea bugeluini de venituri gl cheltuieli al Asociatiel gi a shuatiel
financiare anuale,

h) dizolvarea si lichidarea Asociatiel, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
rémasa dupa lichidare;

i} decide asupra veniturilor Asociatiei;

iy decide in ceea ce priveste resursele oblinute de la bugetul de stat sifsau
bugetele locale;

k) stabilirea programului de activitate;

I} propunerea de membri onorifici;

m) onice alie atributii previizute de lege.



Art. 17. (1) Consilivl Director reprezintd organul execuiiv al Ascciatiel si este
format din cel puiin 3 gi cel mull 7 membri, alegi de Adunarea Generald ordinara perntru
un mandat de 2 ani: presedintele Asociatiel, secretarul general trezorierul. Mandatele
pat fi reinnoite.

(2) In caz de vacants, Consilivl Director procedeaza imediat la nfocuirea cu
membri interimari. Inlocuirea definiivd este decis® Tn proxima Adunare Generald
ordinara.

(3) Poate fi ales in Consiliul Director orice persoand care esie membru al
Asociatiel de cel pufin 3 luni, in varsid de cel pulin 20 de ani in ziua alegerii si la zi cu
cotizatiile sale.

Art18. (1) Consiliul Director exercitd conducerea Asociatiel In penoada dintre
sesiunile Adunérii Generale gi hotérdste Tn toate problemele ce inird in competenia sa.

{2y Coneiliul Director este raspunzitor pentru inireaga activitate in faja Adunam
Generale.

(3) Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabit pantru actele
5i faptele sale Th cazul incdicdrii legisiatiel sau dispozitiilor primite.

(4) Consiliul Director se intruneste semestrial, ia convocarea presedintelui, precum
si de ficcare data cand interesul o necesitd, la cererea serisd adresata presedintelui de
citra cel putin 173 din membrii Consilivlui Director.

(5) Pregedintele conwoacd membrii Consilivlui Director la infruniri, precizénd
ardinea de zi.

{8} Hotirdrile sunt luate cu matoritatea absolutd a vaturilor membrilor prezenti, in
condiliile prezeniei a cel putin jumatate din numarul membrilor Consilivlui Director.

(7} Toate hotararile Consilivlui Director sunit consemnats intr-un registru si sunt
semnate de presedinie gi de secretarnl de gedinia.

Art.18. Consiliul Director execut® hotirdrle Adundrii Generale, autorizeazi
operatiunile financiare si incheierea confractelor In care Asocialia este parte
contractanta i indepiineste urmatoarale atrbutiic




a. prezintd Adunari Generale raportul de activitate pe pericada anerioars,
executarea bugetului de venituri i cheltuiel, situatia financiard, proiectul pmgram_aii:ur
Asociatiei;

b. incheie acte juridice In numele gi pe seama Ascciatiel;

¢. aprobd organigrama si politica de personal 8 Asociatiel;

d. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art.20. {1) Toti membrii Consiliului Director au indatorirea de a pregati sedinigle
Consiliului Director, ale carui hotaran le executa.

{2) Pregedintele se ocup3d de activiidlile curente ale Asoviafiel Intre sediniele
Consiliului Director. Infruneste si prezideazd Consiliul Direclor si reprezintd Asociatia In
justitie ¢i in toate actele civile ale Asociatiel. Presedintale, ales prin vot, are obligatia ca
la Inceperea unui mandat 8 plateasca ¢ cobizaiie de 200 ki,

{3) Secretarul General are urméatoarele atributii:

asigurd legatura intre Consiliul Director si membrii asociatiei;

organizeaza sedintele Consiliulul Director g1 Adunanle Generale;

executd sarcinile Tncredintate de citre Pregedinte gi Adunarea Generala,

pune la dispozitia membrilor un buletin informativ, cuprinzénd date utile activitati

acestora;

raspunde de organizarea inidlninlor, confarinalor, ete., Tn care este angajata

asociatia;

f. oferd informatii despre activitatea asociatiel persoanelor care doresc s devind
membri;

q. nregistreazd neii membri Tn Registrul membrilor;

h. elibereazs legitimatii membrilor asociatiel.

i. strAnge cotizafia

apoTw

@

{4} Primul secretar general este numnit prn Actul Constitutiv 2l Asociatiel.

Art.21. In funclie de activitatea sa, Asocialia poate avea parsonal remunerat.

CAP.7 RESURSE PATRIMONIALE:



Art.22. Resursele patimomniale ale Asociatiei cuprind:

a. sume provenite din cofizatile membrilor, stabifite prin hotararea Adunarii
Generale;

b. donafii, sponsonzari sau legate de la persoane fizice, fundatii, asociatii si
societati comerciale;

¢. resurse obtinute de la bugetul de stat sifsau de la bugetele locale;

d. resurse provehite din activithlile economice directe desfasurate in vederea
autofinantérii;

a. alte venituri pravizute de lege.

Art.23. Contabilitatea este organizatd conform dispozifiitor legale.

CAP. 8 DIZOLVAREA ASOCIATIEDR

Art.27. Asociatia se dizohva:
- prin hotdrarea Adundri Generale;
- prin hot3rire judacatoreasca;

Art. 28. Asociatia se poate dizolva si prin hotérdrea Adundni Generale. In termen
de 15 zile de la data sediniei de dizolvare, proceuliverbal, in forma autenticd, se depune
la judeciioria in a clrei circumscrplie terfforiald st are sediul, peniru a fi inscrs in
Registrul Asociastilor si Fundatilor.

Art.29. Asociatia se dizolva prin hotdrare judecitorsascd, la cererea oncarai
persoane interesate:

a. cand scopul sau activitatea Asociafiel a deventt ilictd sau contrard ordinit
publice;

b. card realizarea scopului este urmantd prin mijloace lliclte sau contrare ordini
publice:; '
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c. cand Asociafia urmarests un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d. ¢and Asociafia a deventt insolvabils;

e. dacd Asociatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmeaza s
desfiscare activitati pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative
prealabile, aceste aclivitali nu vor putea fi iniliale, sub sancfiunea dizolvari pe cale
judecatoreasca, decat dupé oblinerea autorizatiilor respective.

Art.20. Dizolvarea Asociatiel are ca efect lichidarea acesteia n conditille legil.

Art.31. Bunurile rAmase In urma lichiddri Asociatici pot fi tansmise calre
persoane juridice de drept privat sau public cu scop asemanator.

CAP. 9. DISPOZITH FINALE:

Art. 32, Prezentul statut este valabil pe toald durata de funclionare a Asociatiei,
maodificarea acestuia unmind a se face numai Tn formd scrisd si cu respectarea
prezentului statut si a reglementdrilor legale. Modificarile aduse prezentului statut
necesild o majoritate de 213 din voturile Adunarii Generale.

Art.33. Prevederie prezentului statut se complaeteazi cu celelalte dispozitii legale
n vigoare.

Frezentul Stalut a fost redactat in fimba roménd, membrii semnatar declarand ci
Inteleg continutul actulil, In 7 exemplare originale, cu aceeasi valoare juridics, din care
urn exsmplar va ramane la Cabinetul de Avocat care atestd aclul, azi data alestdni de
avocat
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